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1. ด้านการจัดการเรียนการสอน
กกกกกกกก1.2.4 คุณภาพผู้เรียน
กกกกกกกกกกกกกก1.2.4.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน
เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน
	หลักฐาน

	5
	1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  2.00  ขึ้นไปร้อยละ  70
2.  ส่งสรุปผลการปฏิบัติการสอนภายในเวลาที่กำหนด
	บันทึกข้อความ – สรุปผลการปฏิบัติการสอน

	4
	1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  2.00  ขึ้นไปร้อยละ  65
2.  ส่งสรุปผลการปฏิบัติการสอนภายในเวลาที่กำหนด
	

	3
	1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  2.00  ขึ้นไปร้อยละ  60
2.  ส่งสรุปผลการปฏิบัติการสอนภายในเวลาที่กำหนด
	

	2
	1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  2.00  ขึ้นไปร้อยละ  55
2.  ส่งสรุปผลการปฏิบัติการสอนภายในเวลาที่กำหนด
	

	1
	1.  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  2.00  ขึ้นไปร้อยละ  50
2.  ส่งสรุปผลการปฏิบัติการสอนภายในเวลาที่กำหนด
	


หมายเหตุ
กกกกกกกก1. รายวิชาที่ครูผู้สอนต้องส่งภายในเวลาที่กำหนด  ประกอบด้วย
กกกกกกกกกกกก1.1 ปวช. (ปกติ)
กกกกกกกกกกกก1.2 ปวช. (อศ.กช.)
กกกกกกกกกกกก1.3 ปวส. (ปกติ)
กกกกกกกกกกกก1.4 ปวส. (ทวิภาคี)
กกกกกกกกกกกก1.5 แกนมัธยม (Pre-vet)
กกกกกกกก2. รายวิชาที่ครูผู้สอนไม่ส่งภายในเวลาที่กำหนด  หรือไม่ส่ง  หักคะแนนครั้งละ  0.5  คะแนน  ประกอบด้วย
กกกกกกกกกกกก2.1 การส่งแบบสำรวจเวลาเรียนและประเมินผลการเรียนระหว่างภาคเรียน (สัปดาห์ที่ 10)
กกกกกกกกกกกก2.2 การส่งรายชื่อนักเรียน  นักศึกษาที่มีเวลาเรียนไม่ครบ  80% (สัปดาห์ที่ 16)
กกกกกกกกกกกก2.3 สรุปผลการปฏิบัติการสอนปลายภาคเรียน (สัปดาห์ที่ 19)
กกกกกกกกกกกกกก1.2.4.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน
	หลักฐาน

	5
	1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ผ่านเกณฑ์ร้อยละ  90
2.  ส่งแบบประเมินจิตพิสัยผู้เรียนภายในเวลาที่กำหนด
	แบบประเมินจิตพิสัยผู้เรียน

	4
	1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ผ่านเกณฑ์ร้อยละ  85
2.  ส่งแบบประเมินจิตพิสัยผู้เรียนภายในเวลาที่กำหนด
	

	3
	1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ผ่านเกณฑ์ร้อยละ  80
2.  ส่งแบบประเมินจิตพิสัยผู้เรียนภายในเวลาที่กำหนด
	

	2
	1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ผ่านเกณฑ์ร้อยละ  75
2.  ส่งแบบประเมินจิตพิสัยผู้เรียนภายในเวลาที่กำหนด
	

	1
	1.  ผู้เรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  ผ่านเกณฑ์ร้อยละ  70
2.  ส่งแบบประเมินจิตพิสัยผู้เรียนภายในเวลาที่กำหนด
	


หมายเหตุ
กกกกกกกก1. รายวิชาที่ครูผู้สอนต้องส่งภายในเวลาที่กำหนด  ประกอบด้วย
กกกกกกกกกกกก1.1 ปวช. (ปกติ)
กกกกกกกกกกกก1.2 ปวส. (ปกติ)
กกกกกกกกกกกก1.3 ปวส. (ทวิภาคี)
กกกกกกกกกกกก1.4 แกนมัธยม (Pre-vet)
กกกกกกกก2.  สูตรการคำนวณ  เกณฑ์การประเมิน
กกกกกกกกกกกก2.1 คะแนนคุณธรรม  จริยธรรม  20  คะแนน
กกกกกกกกกกกก2.2 ผู้เรียนผ่านเกณฑ์ต้องได้คะแนนเท่ากับหรือมากกว่า  12  คะแนน
กกกกกกกกกกกก2.3 วิธีการคำนวณ
ตัวอย่าง  นายอุปกรณ์  พูลปาน  ปฏิบัติการสอน  2  รายวิชา  ดังนี้
1. วิชาปฏิบัติงานเกษตร (รหัสวิชา  20500-1005)
	จำนวนผู้เรียนผ่านเกณฑ์  
	=
	19 คน
	จำนวนผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์  
	=
	2  คน
	จำนวนผู้เรียนทั้งหมด
	=
	  21  คน


2. วิชาแทรกเตอร์และเครื่องจักรกลเกษตร  1 (รหัสวิชา  2501 – 2011)
พืชศาสตร์
	จำนวนผู้เรียนผ่านเกณฑ์  
	=
	9 คน
	จำนวนผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์  
	=
	-  คน
	จำนวนผู้เรียนทั้งหมด
	=
	  9  คน


สัตวศาสตร์
	จำนวนผู้เรียนผ่านเกณฑ์  
	=
	5 คน
	จำนวนผู้เรียนไม่ผ่านเกณฑ์  
	=
	1  คน
	จำนวนผู้เรียนทั้งหมด
	=
	  6  คน

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวมผ่านเกณฑ์
	=
	33  คน
	รวมไม่ผ่านเกณฑ์
	=
	3  คน
	ผู้เรียนทั้งหมด
	=
	36  คน


	=
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	=
	91%

	=
	5  คะแนน


กกกกกกกก1.4  การวัดและประเมินผลการเรียนรู้
เกณฑ์การประเมิน
	คะแนน
	เกณฑ์การประเมิน
	หลักฐาน

	5
	1.  มีการนำผลการประเมินเครื่องมือวัด  และประเมินผลไปใช้
     ในการพัฒนาเครื่องมือและพัฒนาผู้เรียน
2.  ส่งหลักฐานการประเมินภายในเวลาที่กำหนด
	หลักฐานการประเมิน  ประกอบด้วย
     1. ประเมินความตรงเชิงเนื้อหา
     2. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)  

	4
	1.  มีการประเมินผลเครื่องมือวัดผลและประเมินผล
2.  ส่งหลักฐานการประเมินภายในเวลาที่กำหนด
	     3. ค่าความยากง่าย
     4. ค่าอำนาจจำแนก

	3
	1.  มีการใช้เครื่องมือวัดผลและประเมินผล
2.  ส่งหลักฐานการประเมินภายในเวลาที่กำหนด
	

	2
	1.  มีการออกแบบเครื่องมือวัดผลและประเมินผลไปใช้ประเมิน
2.  ส่งหลักฐานการประเมินภายในเวลาที่กำหนด
	

	1
	1.  มีการกำหนดเครื่องมือวัดผลและประเมินผล
2.  ส่งหลักฐานการประเมินภายในเวลาที่กำหนด
	


หมายเหตุ  
กกกกกกกก1. ครูผู้สอนส่ง  1  รายวิชา  1  หน่วย
กกกกกกกก2. เกณฑ์การประเมิน
	รายการประเมิน
	คะแนน

	รายการประเมิน 1 - 4
	5

	รายการประเมิน 1 - 3
	4

	รายการประเมิน 1 - 2
	3

	รายการประเมิน 1
	2


หลักฐานการประเมิน  
     1. ประเมินความตรงเชิงเนื้อหา
กกกกกกกก1.1 คำชี้แจงแบบหาความตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบ
แบบหาความตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบ
รหัสวิชา  ................................  วิชา  ..............................................  

หลักสูตร.........................................  พุทธศักราช  ................................
ประเภทวิชา.............................  สาขาวิชา..........................
คำชี้แจง
กกกกกกกกขอให้ท่านพิจารณาข้อสอบและประเมินความตรงเชิงเนื้อหา  โดยทำเครื่องหมาย  (  ในแต่ละข้อตามระดับความคิดเห็น  พร้อมทั้งให้คำแนะนำ  สำหรับเป็นแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขต่อไปในการประเมิน  โดยมีระดับการประเมินดังนี้
กกกกกกกก+ 1  เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบมีความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
กกกกกกกกก0  เมื่อไม่แน่ใจว่าข้อสอบมีความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
กกกกกกกก- 1  เมื่อแน่ใจว่าข้อสอบไม่มีความสอดคล้องกับผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
กกกกกกกก1.2 ตารางแบบหาความตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบ
แบบหาความตรงเชิงเนื้อหาของแบบทดสอบ  หน่วยที่  1  ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับการบัญชีต้นทุน  
	ผลการเรียนรู้ที่คาดหวัง
	ข้อสอบ
	กรรมการคนที่ 1
	กรรมการคนที่ 2
	กรรมการคนที่ 2

	
	
	+  1
	0
	-  1
	+  1
	0
	-  1
	+  1
	0
	-  1

	อธิบายความหมายของต้นทุนได้
	1.  ในการแสดงหรือรับรู้มูลค่าต้นทุนที่กิจการสูญเสียหรือเสียสละไป  กรณีที่ได้ใช้ประโยชน์
	.....
	......
	......
	.....
	......
	......
	.....
	......
	......

	
	      แล้ว  กิจการจะต้องรับรู้เป็นหมวดบัญชีใด
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	     ก.  หนี้สิน
	ข.  รายได้
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	     ค.  ค่าใช้จ่าย
	ง.  สินทรัพย์
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	     จ.  ส่วนของผู้ถือหุ้น
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	ข้อเสนอแนะ  ..........................................................................................................
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	ลงชื่อ..........................................................กรรมการ
(....................................................................)
	ลงชื่อ..........................................................กรรมการ
(....................................................................)

	
	ลงชื่อ..........................................................กรรมการ
(....................................................................)


     2. ค่าดัชนีความสอดคล้อง (IOC)
                ดัชนีความสอดคล้องของแบบทดสอบ  หน่วยที่  1
	ข้อสอบข้อที่
	ผู้เชี่ยวชาญคนที่
	รวม
	ค่า IOC
	ความหมาย

	
	1
	2
	3
	
	
	

	1
	+1
	+1
	+1
	4
	0.86
	สอดคล้อง

	2
	+1
	+1
	+1
	5
	1.00
	สอดคล้อง

	3
	+1
	+1
	+1
	5
	1.00
	สอดคล้อง

	4
	+1
	+1
	+1
	5
	1.00
	สอดคล้อง

	5
	+1
	+1
	+1
	5
	1.00
	สอดคล้อง

	6
	+1
	0
	+1
	4
	0.86
	สอดคล้อง

	7
	+1
	+1
	+1
	5
	1.00
	สอดคล้อง

	8
	+1
	+1
	+1
	5
	1.00
	สอดคล้อง

	9
	+1
	+1
	+1
	5
	1.00
	สอดคล้อง

	10
	+1
	0
	+1
	4
	0.86
	สอดคล้อง


  
3. ค่าความยากง่าย (Item difficulty, P)
     
4. ค่าอำนาจจำแนก (Item discrimination, R)
ค่าความยากง่ายและค่าอำนาจจำแนกของแบบทดสอบ  หน่วยที่  1  
	ข้อที่
	PH
	PL
	P
	R
	วิเคราะห์ผล

	1.
	8
	5
	0.59
	0.27
	ใช้ได้

	2.
	9
	4
	0.59
	0.45
	ใช้ได้

	3.
	9
	5
	0.64
	0.36
	ใช้ได้

	4.
	9
	5
	0.64
	0.36
	ใช้ได้

	5.
	9
	4
	0.59
	0.45
	ใช้ได้

	6.
	8
	5
	0.59
	0.27
	ใช้ได้

	7.
	7
	3
	0.45
	0.36
	ใช้ได้

	8.
	7
	3
	0.45
	0.36
	ใช้ได้

	9.
	9
	4
	0.59
	0.45
	ใช้ได้

	10.
	10
	5
	0.68
	0.45
	ใช้ได้
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