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รายงานการประเมินตนเองเป็นรายบุคคล
(Self  Assessment  Report : SAR)

ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2555
ของ
 นาย/นาง/นางสาว………………………. 

ตำแหน่ง  ...............................
แผนกวิชา..............................

วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีนครศรีธรรมราช
สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
1.  ข้อมูลทั่วไป
ชื่อ    ....................................................................นามสกุล    ...............................................................
วุฒิการศึกษา
(
เทียบเท่า/อนุปริญญาตรี .................................    วิชาเอก ..........................................


(     ปริญญาตรี 
  วิชาเอก .............................   วิชาโท ...........................................

(
ปริญญาโท  
  สาขา .................................   วิชาเอก ..........................................



   (
ปริญญาเอก  
  สาขา .....................................................................................
ตำแหน่ง …………….. วิทยฐานะ........................... อายุ ...........  ปี วันที่เริ่มรับราชการ...........................

ปฏิบัติราชการเป็นเวลา ............  ปี
1.1 ปฏิบัติหน้าที่หลักสอนสาขาวิชา .........................................................................................................
        1.2 หน้าที่พิเศษ  ได้แก่
1) ครูที่ปรึกษานักเรียนชั้น ............... มีจำนวนนักเรียน .................... คน
2) หน้าที่ตามระเบียบบริหารสถานศึกษา  พ.ศ. 2552 ได้แก่ .........................................................
.........................................................................................................................................................................
2. ข้อมูลเพื่อการรายงานผลการปฏิบัติงาน  
     2.1 ด้านการสอนและการเป็นครูที่ปรึกษาที่สอดคล้องกับการประกันคุณภาพภายใน  

2.1.1 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 1.1  คือ  ร้อยละของผู้เรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยสะสม 2.00 ขึ้นไป 

ภาคเรียนที่ ..1../..2555...  ปฏิบัติการสอน  จำนวน..................รายวิชา  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ดังนี้
	ลำดับที่
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวน
นักศึกษา
ทั้งหมด
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/คน
	คิดเป็นร้อยละ
	ผ่านเกณฑ์
	ไม่ผ่านเกณฑ์
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หมายเหตุ  การผ่านเกณฑ์คิดที่ระดับ 2.00  เป็นต้นไป  
ภาคเรียนที่ ..2.../..2555...  ปฏิบัติการสอน  จำนวน.....................รายวิชา  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  ดังนี้
	ลำดับที่
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวน
นักศึกษา
ทั้งหมด
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/คน
	คิดเป็นร้อยละ
	ผ่านเกณฑ์
	ไม่ผ่านเกณฑ์

	
	
	
	
	
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	4
	3.5
	3
	2.5
	2
	1.5
	1
	0
	คน
	ร้อยละ
	คน
	ร้อยละ

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ  การผ่านเกณฑ์คิดที่ระดับ 2.00  เป็นต้นไป  
ภาคเรียนฤดูร้อน ปีการศึกษา..2555... ปฏิบัติการสอน จำนวน............รายวิชา  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดังนี้
	ลำดับที่
	รหัสวิชา
	ชื่อวิชา
	ชั้น
	จำนวน
นักศึกษา
ทั้งหมด
	ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน/คน
	คิดเป็นร้อยละ
	ผ่านเกณฑ์
	ไม่ผ่านเกณฑ์
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หมายเหตุ  การผ่านเกณฑ์คิดที่ระดับ 2.00  เป็นต้นไป  
ฉะนั้น  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์
ภาคเรียนที่ 1    ร้อยละ.................
ภาคเรียนที่ 2    ร้อยละ.................
ภาคเรียนฤดูร้อน (ถ้ามี)  ร้อยละ............................
เฉลี่ยตลอดปีการศึกษา   ร้อยละ..............................

โครงการ/กิจกรรมที่ทำให้นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี ได้แก่
1.........................................................................................................
2.........................................................................................................
3.........................................................................................................
4.........................................................................................................
5.........................................................................................................
6.........................................................................................................
2.1.2 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 1.2  คือ ระดับความพึงพอใจของสถานประกอบการ  หน่วยงาน  ชุมชนที่มีต่อคุณภาพของผู้เรียน 
ปีการศึกษา ..................... ได้นิเทศนักศึกษาฝึกงานและนักศึกษามีคุณลักษณะ  ดังนี้
	ลำดับที่
	ชื่อนักศึกษา
	ชั้น
	สถานที่
ฝึกงาน
	คุณลักษณะที่พึงประสงค์
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	
	
	
	
	ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
	ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป
	ด้านสมรรถนะวิชาชีพ 
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	ชื่อนักศึกษา
	ชั้น
	สถานที่
ฝึกงาน
	คุณลักษณะที่พึงประสงค์
	ผ่าน
	ไม่ผ่าน

	
	
	
	
	ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
	ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป
	ด้านสมรรถนะวิชาชีพ 
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หมายเหตุ   1. ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ได้แก่ คุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรม ลักษณะนิสัย และทักษะทางปัญญา

     2. ด้านสมรรถนะหลักและสมรรถนะทั่วไป ได้แก่ ความรู้และทักษะการสื่อสาร  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  การพัฒนา การเรียนรู้และการปฏิบัติงาน  การทำงานร่วมกับผู้อื่น  การใช้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ การประยุกต์ใช้ตัวเลข  การจัดการและการพัฒนางาน

     3. ด้านสมรรถนะวิชาชีพ  ได้แก่ ความสามารถในการประยุกต์ใช้ความรู้ทักษะในสาขาวิชาชีพสู่การปฏิบัติจริง  รวมทั้งประยุกต์สู่อาชีพ    
นักศึกษาต้องผ่านคุณลักษณะทั้ง 3  ด้าน  จึงจะถือว่าผ่าน  
สรุป   นักศึกษาทั้งหมด...............คน   ผ่าน.................คน     คิดเป็นร้อยละ.....................
     ไม่ผ่าน................คน  คิดเป็นร้อยละ.....................

กิจกรรม / โครงการที่พัฒนานักศึกษาให้มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ได้แก่
1.........................................................................................................
2.........................................................................................................
3.........................................................................................................
4.........................................................................................................
2.13 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 2.2  ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชา 



ภาคเรียนที่ 1/2555  ปฏิบัติการสอน จำนวน ..........วิชา  และ
ได้จัดทำแผนการสอน........วิชา โดยแผนการสอนมีคุณภาพ ดังนี้
1. วิชา..............................................รหัสวิชา......................................
    1.1 ใช้เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ดังนี้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

    1.2 บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังนี้
.............................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

    1.3 บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดย.......................................................................................................................................................................... .................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................... ..........................................................................................................................................................................
หมายเหตุ  ถ้าทำแผนการสอนหลายรายวิชา  ก็สามารถสรุปไปในแบบเดียวกัน 
ภาคเรียนที่ 2/2555  ปฏิบัติการสอน จำนวน ..........วิชา  และได้จัดทำแผนการสอน...........วิชา           โดยแผนการสอนมีคุณภาพ ดังนี้
1. วิชา..............................................รหัสวิชา......................................
    1.1 ใช้เทคนิควิธีการสอนที่หลากหลายที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ ดังนี้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

    1.2 บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ดังนี้
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

    1.3 บูรณาการปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  โดย..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................................

หมายเหตุ  ถ้าทำแผนการสอนหลายรายวิชา  ก็สามารถสรุปไปในแบบเดียวกัน 
2.1.4  สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 2.3 ระดับคุณภาพในการจัดการเรียนการสอนรายวิชา

ภาคเรียนที่ 1/2555 ปฏิบัติการสอนจำนวน............วิชา  ทุกรายวิชาข้าพเจ้าได้สอนตามแผนการสอนที่ได้จัดทำขึ้นจริง  โดยมีประเด็นเพิ่มเติม  ดังนี้

   1.1 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม ได้แก่ ....................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

   1.2 มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอน โดย..................................................................................
และได้ทำบันทึกหลังการสอนทุกครั้ง เมื่อสอนเสร็จในแต่ละแผน

   1.3 ได้จัดทำวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอน เรื่อง .............................................
.........................................................................................................................................................................
 1.4 วิจัยเรื่องดังกล่าวสามารถใช้แก้ไขปัญหาหรือพัฒนาการเรียนการสอน คือ...............................
.........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................


ภาคเรียนที่  2/2555 ปฏิบัติการสอนจำนวน............วิชา  ทุกรายวิชาข้าพเจ้าได้สอนตามแผนการสอนที่ได้จัดทำขึ้นจริง  โดยมีประเด็นเพิ่มเติม  ดังนี้
1.1 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม ได้แก่ ....................................................................................
.........................................................................................................................................................................
.........................................................................................................................................................................

   1.2 มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอน โดย..................................................................................
และได้ทำบันทึกหลังการสอนทุกครั้ง เมื่อสอนเสร็จในแต่ละแผน
2.1.5 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 2.4 ระดับคุณภาพในการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอน 

ได้วัดและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาที่สอน ดังนี้
	ประเด็นการพิจารณา
	ปฏิบัติ
	ไม่ปฏิบัติ

	1. กำหนดและแจ้งหลักเกณฑ์และวิธีการวัดและประเมินผลให้ผู้เรียนทราบก่อนการจัดการเรียนการสอนทุกรายวิชาที่สอน 
	
	

	2. วัดและประเมินผลตามแผนการจัดการเรียนรู้
	
	

	3. ใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายและเหมาะสม
	
	

	4. ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล
	
	

	5. นำผลการวัดและประเมินผลไปใช้ในการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียนที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
	
	


สรุป ข้าพเจ้าปฏิบัติได้...............ข้อ

                   หมายเหตุ    การผ่านเกณฑ์ต้องปฏิบัติทุกข้อ 


2.1.6 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 3.7 ระดับคุณภาพในการจัดระบบดูแลผู้เรียน
เป็นครูที่ปรึกษานักศึกษา ชั้น.........................................จำนวน...........................คน

    ข้าพเจ้าได้พบนักศึกษาในที่ปรึกษาสัปดาห์ละ 1 ครั้ง คือ (ทุกวัน..................... คาบที่ ........
 ณ......................................................  )
    นักศึกษาในที่ปรึกษามีความสามารถดีเด่น (ส่งเสริมผู้เรียนปัญญาเลิศ) ได้แก่ 
1. นาย/นางสาว........................................................
มีความสามารถดีเด่น.................................................................................................................................
ได้รับประกาศนียบัตร/รางวัล ได้แก่ 
1.............................................................................................    2.............................................................................................
3.............................................................................................

2. นาย/นางสาว........................................................
มีความสามารถดีเด่น.................................................................................................
ได้รับประกาศนียบัตร/รางวัล ได้แก่ 1.............................................................................................        2.............................................................................................
3.............................................................................................
    นักศึกษาในที่ปรึกษาเป็นนักศึกษากลุ่มเสี่ยง  คือ  

    1. นาย/นางสาว........................................................มีความเสี่ยงด้าน..........................................

    2. นาย/นางสาว........................................................มีความเสี่ยงด้าน..............................................
    3. นาย/นางสาว........................................................มีความเสี่ยงด้าน.............................................

2.1.7 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 3.10  ระดับคุณภาพในการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา


1. ข้าพเจ้าได้รับการฝึกอบรมด้านวิชาการหรือวิชาชีพ  และจรรยาบรรณวิชาชีพ ดังนี้


    1.1 อบรมเรื่อง .................................................จัดโดย......................................................
เมื่อ.......................................................... ณ......................................................................................................
                 1.2 อบรมเรื่อง .................................................จัดโดย......................................................
เมื่อ.......................................................... ณ......................................................................................................
2. ข้าพเจ้าได้รับทุนการศึกษา ทุนวิจัย หรืองานสร้างสรรค์จากหน่วยงานทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา ดังนี้


 2.1 ชื่อทุน...............................................................สิ่งที่ได้รับ..............................................
จากหน่วยงาน....................................................................................................................................................
2.2 ชื่อทุน...............................................................สิ่งที่ได้รับ..............................................
จากหน่วยงาน....................................................................................................................................................


3. ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมโครงการแลกเปลี่ยนครูและบุคลากรทางการศึกษากับสถานศึกษาอื่นหรือหน่วยงานองค์กรภายนอกตรงกับสาขาวิชาชีพ ดังนี้ 


3.1 ชื่อโครงการ .....................................................................................................................
หน่วยงาน.........................................................................................................................................................



3.2 ชื่อโครงการ .....................................................................................................................
หน่วยงาน.........................................................................................................................................................



4. ข้าพเจ้าได้รับการพัฒนาคุณภาพชีวิต (หมายถึง การดำรงชีวิตอยู่ด้วยการมีสุขภาวะที่สมบูรณ์  และมีความมั่งคง ซึ่งครอบคลุมสุขภาวะ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ สุขภาวะทางกาย สุขภาวะทางอารมณ์      สุขภาวะทางสังคม  และสุขภาวะทางจิตและวิญญาณ) ที่เหมาะสมจากสถานศึกษา ดังนี้


4.1 ตรวจสุขภาพประจำปี


4.2 ร่วมงานวันครอบครัว


4.3 ปฏิบัติธรรมในวันธรรมสวนะ


4.4 ออกกำลังกายโดยการ.................................................ทุกวัน........................................


4.5.......................................................


4.6 .....................................................


5. ข้าพเจ้าได้รับประกาศเกียรติคุณยกย่องด้านวิชาการหรือจรรยาบรรณวิชาชีพ จากหน่วยงานหรือองค์กรภายนอก ดังนี้


5.1.......................................................


5.2 .....................................................

2.18  สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 3.11 ระดับคุณภาพในการบริหารการเงินและงบประมาณ 


ภาคเรียนที่ 1/2555 
1.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินค่าวัสดุฝึกในรายวิชาที่สอน ดังนี้ 




1.1 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน...................................



1.2 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..................................
ภาคเรียนที่ 2/2555 
1.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินค่าวัสดุฝึกในรายวิชาที่สอน ดังนี้ 




1.1 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน...................................



1.2 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..................................
ภาคเรียนฤดูร้อน (ถ้ามี) 
1.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินค่าวัสดุฝึกในรายวิชาที่สอน ดังนี้ 




1.1 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน...................................



1.2 วิชา................................................ได้รับการจัดสรรเงิน..................................


2.) ข้าพเจ้าได้รับการจัดสรรเงินให้ทำโครงการในหน้าที่พิเศษ  ดังนี้



2.1) โครงการ.......................................ได้รับการจัดสรรเงิน..................................



2.2) โครงการ.......................................ได้รับการจัดสรรเงิน...................................

2.1.9 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 3.12 ระดับคุณภาพในการระดมทรัพยากรในการจัดการอาชีวศึกษากับเครือข่ายทั้งในประเทศและหรือต่างประเทศ


- ข้าพเจ้าได้เชิญภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้เชี่ยวชาญ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  สถานประกอบการ คือ
............................................ดีเด่นด้าน...........................................มาใช้ประโยชน์ในด้าน...............................
....................................................เมื่อ................................................ณ............................................................


- ข้าพเจ้าได้รับการสนับสนุนเงินงบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์  ครุภัณฑ์  จาก..........................
................................................. เมื่อ....................................................................จำนวนมูลค่า.........................
2.1.10 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 4.1 ระดับคุณภาพในการบริหารจัดการการบริการวิชาการและวิชาชีพ
ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมโครงการบริการวิชาการและวิชาชีพ ดังนี้ 

ครั้งที่ 1 ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมบริการวิชาการและวิชาชีพตามโครงการ.................................
ณ.....................................................................................................................................................................
เมื่อ.........................................................ได้ปฏิบัติงานคือ................................................................................
........................................................................................................................................................................
ครั้งที่ 2 ข้าพเจ้าได้เข้าร่วมบริการวิชาการและวิชาชีพตามโครงการ......................................
ณ.....................................................................................................................................................................
เมื่อ.........................................................ได้ปฏิบัติงานคือ................................................................................
........................................................................................................................................................................
(รายงานไปทำนองนี้จนครบทุกโครงการที่ไปร่วม)
หมายเหตุ  :  แนบภาพถ่ายกิจกรรมที่ภาคผนวก  (ถ้ามี)
2.1.13 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 6.1 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข    และทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม 
ข้าพเจ้าและนักศึกษาในที่ปรึกษาได้เข้าร่วมโครงการกิจกรรม การปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข    และทะนุบำรุง ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม ดังนี้
ครั้งที่ 1 โครงการ..............................................................จัดโดย.....................................................
เมื่อ.........................................................ณ.................................................................................................... 

ครั้งที่ 2 โครงการ..............................................................จัดโดย.....................................................
เมื่อ.........................................................ณ.................................................................................................... 

 (รายงานไปทำนองนี้จนครบทุกโครงการที่ไปร่วม)
หมายเหตุ  :  แนบภาพถ่ายกิจกรรมที่ภาคผนวก  (ถ้ามี)
2.1.14 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 6.2 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม
           ข้าพเจ้าและนักศึกษาในที่ปรึกษาได้เข้าร่วมโครงการการปลูกฝังจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 โครงการ..............................................................จัดโดย........................................................
เมื่อ.........................................................ณ........................................................................................................
ครั้งที่ 2 โครงการ..............................................................จัดโดย....................................................... เมื่อ.........................................................ณ........................................................................................................
(รายงานไปทำนองนี้จนครบทุกโครงการที่ไปร่วม)
หมายเหตุ  :  แนบภาพถ่ายกิจกรรมที่ภาคผนวก  (ถ้ามี)
2.1.15 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 6.3 ระดับคุณภาพในการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ 
          ข้าพเจ้าและนักศึกษาในที่ปรึกษาได้เข้าร่วมโครงการการส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 โครงการ..............................................................จัดโดย...................................................
เมื่อ.........................................................ณ......................................................................................................
ครั้งที่ 2 โครงการ..............................................................จัดโดย.......................................................
เมื่อ.........................................................ณ........................................................................................................
(รายงานไปทำนองนี้จนครบทุกโครงการที่ไปร่วม)

หมายเหตุ  :  แนบภาพถ่ายกิจกรรมที่ภาคผนวก  (ถ้ามี)
2.1.16 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 6.4 ระดับคุณภาพในการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
ข้าพเจ้าและนักศึกษาในที่ปรึกษาได้เข้าร่วมโครงการการปลูกฝังจิตสำนึกด้านปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดังนี้ 
ครั้งที่ 1 โครงการ..............................................................จัดโดย........................................................
เมื่อ.........................................................ณ........................................................................................................
ครั้งที่ 2 โครงการ..............................................................จัดโดย........................................................
เมื่อ.........................................................ณ........................................................................................................
(รายงานไปทำนองนี้จนครบทุกโครงการที่ไปร่วม)
หมายเหตุ  :  แนบภาพถ่ายกิจกรรมที่ภาคผนวก  (ถ้ามี)
2.1.17 สอดคล้องกับตัวบ่งชี้ที่ 7.2 ระดับคุณภาพในการดำเนินงานตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา    พ.ศ. 2555 
ข้าพเจ้ารับผิดชอบตัวบ่งชี้เพื่อการประกันคุณภาพภายใน จำนวน....................ตัว แต่ละตัวมีผลการตัดสินตามเกณฑ์และระดับ ดังนี้
1. ตัวบ่งชี้ที่...............ผลการตัดสินตามเกณฑ์ระดับคุณภาพ..............................ค่าคะแนน………….
2. ตัวบ่งชี้ที่...............ผลการตัดสินตามเกณฑ์ระดับคุณภาพ...............................ค่าคะแนน…………
(รายงานทำนองนี้จนครบทุกตัวบ่งชี้ที่รับผิดชอบ)

หมายเหตุ  :  แนบภาพถ่ายกิจกรรมที่ภาคผนวก  (ถ้ามี)
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